附件2
苏州市交通运输局公开招聘公益性岗位工作人员岗位简介表

	序号
	招聘岗位名称
	岗位简介
	招聘人数
	学历要求
	专业要求
	其他条件
	薪级标准

	2
	计算机系统操作工1
	党务平台管理、文字录入、信息收集、党群妇工作资料整理等
	1
	本科及以上
	中文文秘类、公共管理类
	
	执行苏州市属机关单位公益性岗位年薪等级 3 级

	3
	计算机系统操作工2
	新媒体运用、公文写作等
	1
	本科及以上
	中文文秘类、公共管理类
	2年以上工作经历
	执行苏州市属机关单位公益性岗位年薪等级 3 级

	4
	计算机系统操作工3
	信用信息管理、协助审计工作等
	1
	本科及以上
	会计类
	2年以上工作经历
	执行苏州市属机关单位公益性岗位年薪等级 3 级

	5
	计算机系统操作工4
	组织开展交通运输信息化发展规划研究，指导协调交通运输全行业信息化项目建设与管理等工作
	1
	本科及以上
	计算机（软件）类
	　
	执行苏州市属机关单位公益性岗位年薪等级 3 级

	6
	计算机系统操作工5
	负责交通运输行业统计、文件收发、港口航道前期设计文件归集、初步审核、归档台账等
	1
	本科及以上
	航道港口类
	　
	执行苏州市属机关单位公益性岗位年薪等级 3 级

	7
	计算机系统操作工6
	负责安全生产信息统计上报、文件收发、台账建设等文秘工作
	1
	本科及以上
	中文文秘类、法律类、公共管理类、交通工程类、安全生产类
	
	执行苏州市属机关单位公益性岗位年薪等级 3  级

	8
	计算机系统操作工7
	负责相关资料、数据收集、整理及报送；负责文件收发及台账管理；协助开展相关文件起草及业务进度跟踪管理等
	1
	本科及以上
	交通工程类、中文文秘类、商务贸易类、公共管理类

	2年以上工作经历
	执行苏州市属机关单位公益性岗位年薪等级 3 级

	9
	计算机系统操作工8
	从事港口行业统计、协助港口建设经营管理等相关工作
	1
	本科及以上
	交通工程类、航道港口类
	
	执行苏州市属机关单位公益性岗位年薪等级 3  级

	10
	计算机系统操作工9
	交通工程建设管理相关系统平台维护、数据统计与分析、政务信息采集与编制
	1
	本科及以上 
	交通工程类
	取得相应学位 
	执行苏州市属机关单位公益性岗位年薪等级 3  级


[bookmark: _GoBack]注：招聘岗位所设公益性岗位年薪等级的薪资标准，请咨询苏州市交通运输局人事教育处，电话：0512-68125780。
